Profil d’emploi des diplomés universitaires des Maritimes, promotion de 2018

i ce d’obtenti Promotion Promotion Promotion
P’°‘":C‘Z : :’ LEAL de2012  de2014  de2018
u dipiome en2014  en2016  en 2020
% qui ont un emploi 92 % 90 % 87 %
% qui travaillent a temps plein 77 % 79 % 81 %
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 55 % 54 % 60 %
Rémunération (médiane) 43770 S 46 947 S 47 325 S
Nouveau-Brunswick Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 46 613 S 49935 S 52000S
% qui ont un emploi 92 % 91 % 86 %
% qui travaillent a temps plein 76 % 77 % 81 %
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 54 % 55 % 60 %
Rémunération (médiane) 47 319 S 44 386 S 45 000 S
Nouvelle-Ecosse Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 51878 S 49740 S 50000 S
% qui ont un emploi 89 % 93 % 80 %
% qui travaillent a temps plein 72 % 74 % 72 %
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 49 % 57 % 55 %
Rémunération (médiane) 42 676 S 41612 S 50 000 S
fle-du-Prince-Edouard Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 48 519 S 43 197 S 54312 S
% qui ont un emploi 92 % 91 % 86 %
S, % qui travaillent a temps plein 76 % 77 % 80 %
Tous les diplomés
. — Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 54 % 55 % 60 %
universitaires des
Maritimes Rémunération (médiane) 45521 S 44 813 S 45 760 S
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 49 490 S 49 102 S 50 000 S

Mai 2021

Llanalyse porte uniguement sur les
titulaires d’un baccalauréat conféré par
une université des Maritimes qui
n‘avaient pas obtenu de diplome d’études
postsecondaires avant de s’inscrire a leur
programme (titulaires d’un premier
grade).

Sources :

Sondage de la CESPM auprés des
diplomés universitaires des Maritimes,
promotion de 2018 en 2020.

Sondage de la CESPM auprés des
diplomés universitaires des Maritimes,
promotion de 2014 en 2016.

Sondage de la CESPM auprés des
diplomés universitaires des Maritimes,
promotion de 2012 en 2014.

Définitions :

Pourcentage qui ont un emploi par
rapport au nombre de diplomés dans la
population active (ont un emploi + sans-
emploi; les personnes qui ne cherchent
pas d’emploi sont exclues).

Pourcentage qui travaillent a temps plein
par rapport au nombre qui ont un emploi
(ont un emploi a temps plein / [ont un
emploi a temps plein + ont un emploi a
temps partiel]).

Emploi nécessite des études
universitaires/en gestion : La variable
découle de la Classification nationale des
professions (2016). Les occupations avec
un niveau de compétence A et le genre
de compétence 0 sont inclues.

Rémunération (médiane) : la
remuneration annuelle est fondée sur
I'information déclarée par les participants
au sondage et le mode de paiement
sélectionné (hebdomadaire, toutes les
deux semaines, mensuel, annuel, etc.).

Exprimée en dollars constants de 2020.
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Profil d’emploi des diplomés universitaires des Maritimes, promotion de 2018

S Promotion Promotion Promotion
, de 2012 de 2014 de 2018
d emPIOI en 2014 en 2016 en 2020 l'lanalyse porte uniquement sur les
titulaires d’'un baccalauréat conféré par
une université des Maritimes qui
% qui ont un emploi 903 % 91 % 87 Y% | n'avaient pas obtenu de dipléme d’études
postsecondaires avant de s’inscrire a leur
% qui travaillent a temps plein 76 % 80 % 82 % | programme (titulaires d’un  premier
grade).
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 57 % 55% 59 %
Sources :
Rémunération (médiane) 42 676 S 48 014 S 45 000 S| sondage de la CESPM auprés des
$ S s diplébmés universitaires des Maritimes,
. Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 45 805 51215 50 000 S| promotion de 2018 en 2020.
NouveaU'Bru nSWICk Sondage de la CESPM aupres des
diplémés universitaires des Maritimes,
promotion de 2014 en 2016.
% qUi ont un empIOi 93 % 92 % 87 % Zlgfflg(r]ng; griivelfsitaci-f:spl\ffesalj\elge;?timci:
% qui travaillent a temps plein 71 % 73 % 80 9| Promotion de 2012 en 2014,
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 51 % 52 % 58 % %m : .
ourcentage qui ont un Aemplon par
Rémunération (médiane) 437705 42 679 S 43 900 §| repport au nombre de diplomes dans la
population active (ont un emploi + sans-
L s P . . s . T emploi; les personnes qui ne cherchent
Nouvelle-Ecosse Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 48 147 S 48 014 S 47 920 S oas d'emploi sont exclues).
Pourcentage qui travaillent a temps plein
par rapport au nombre qui ont un emploi
% qui ont un emploi 89 % 91 % 84 % (ont un emploi a temps plein / [ont un
R emploi a temps plein + ont un emploi a
% qui travaillent a temps plein 73 % 81 % 75 % | temps partiel]).
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 41 % 58 % 55 %) Emploi  nécessite  des  études
. , . o universitaires/en gestion : La variable
Rémunération (médiane) 42 676 S 40552 S 50 000 S| decoule de Ia Classification nationale des
i . . . . . o professions (2016). Les occupations avec
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 46 708 S 427705 52 000 S| un niveau de compétence A et le genre
de compétence 0 sont inclues.
Rémunération (médiane) : la
% qui ont un emploi 90 % 89 % 85 % rgmuneratcion :’annu,elle est fond.é.e sur
I'information déclarée par les participants
% qui travaillent a temps plein 81 % 78 % 81 % au sondage et le mode de paiement
sélectionné (hebdomadaire, toutes les
Emploi nécessite des études universitaires/en gestion 57 % 54 % 65 % | deux semaines, mensuel, annuel, etc.).
Rémunération (médiane) 54 712 S 46 947 S 50 000 S Exprimée en dollars constants de 2020.
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane 59 965 53 349 55 000
Reste du Canada a ps plein ( ) > > >
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Statistiques sur I'emploi pour I'ensemble de la population

Canada

Province
, .
d’emploi 2014 2016 2020

% qui ont un emploi 90 % 90 % 90 %

% qui travaillent a temps plein 84 % 84 % 85 %
Rémunération (médiane) 398315 40551 S 42 640 S
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 43 768 S 44 386 S 46 800 S

Nouveau-Brunswick

% qui ont un emploi 91 % 92 % 90 %

% qui travaillent a temps plein 81 % 81 % 82 %
Rémunération (médiane) 40172 S 40935 S 43680 S
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 45521S 46 273 S 49 004 $

Nouvelle-Ecosse

% qui ont un emploi 89 % 89 % 90 %

% qui travaillent a temps plein 84 % 83 % 85 %
Rémunération (médiane) 39382 S 39615 S 43680 S
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 43563 S 44 386 S 47 190 S
% qui ont un emploi 93 % 93 % 91 %

% qui travaillent a temps plein 81% 81 % 82 %
Rémunération (médiane) 45521S 45 496 S 50 003 S
Rémunération de ceux qui travaillent a temps plein (médiane) 517405 53264 S 56 160 S

Sources :

Statistique Canada

Tableau 14-10-0327-01

Caractéristiques de la population
active selon le sexe et le groupe
d'dge détaillé, données annuelles

Tableau 14-10-0340-01
Salaire des employés selon la
profession, données annuelles

Notes :

La rémunération annuelle calculée
ainsi : gains hebdomadaires
médians X 52. Exprimée en dollars
constants de 2020.

Le pourcentage de ceux qui ont un
emploi est calculé comme suit :
100 % - taux de chémage (%).

Ces chiffres représentent les gens
de 15 ans et plus.
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